附件1：

安徽大学2020年度教师进修计划表
编制单位：                        联系人：              联系电话：

	进修类型
	计划人数
	制定计划依据
	拟安排人选

	国内

学历

学位

教育
	在职读博
	
	本单位在职教师  人，已取得博士学位  人，在读  人；已取得硕士学位  人，在读  人。至2020年底，拟使本单位具有博/硕士学位的教师比例由目前的  %提升至  %（教学部选填硕士项，其他单位选填博士项）。
	

	
	在职读硕
	
	
	

	国内

岗位

进修
	访问学者
	
	本单位55周岁（含）以下的在职教师  人，2015-2019年进行过国内岗位进修的  人。入选校青年骨干教师培养对象者，入选后已完成国内岗位进修的  人，正在进修尚未结业的  人。至2020年底，拟使本单位具有国内岗位进修经历的教师比例由目前的  %提升至  %。
	

	
	国内合作研究
	
	
	

	
	博士后研究
	
	
	

	
	专业与课程进修
	
	
	

	国（境）外研修
	国家公派“面上项目”
	
	本单位44周岁（含）以下的在职教师  人。在职教师中已出国（境）研修并返校  人，正在国（境）外研修  人。入选校青年骨干教师培养对象者，入选后已出国（境）研修并返校  人，正在国（境）外研修  人。至2020年底，拟使本单位具有国（境）外研修经历的教师比例由目前的  %提升至  %。
	

	
	国家公派和学校公派

“青年骨干项目”
	
	
	

	
	自费公派（不含攻读

博士学位）
	
	
	

	
	自费公派（攻读

博士学位）
	
	
	

	所在单位

学术委员会

审议意见
	主任签字：

成员签字：

                                                            年    月   日

	所在单位

审定意见
	分管教学工作负责人签字：

行政主要负责人签字：                                       

   单位公章

                                                            年   月  日

	学校

审批

意见
	                                                           学校公章

                                                           年   月  日

	备注
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