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入校人员管理办法
 
根据教育系统关于新冠肺炎疫情防控工作部署，为统筹做好学生返校复学和校园安全管理工作，营造平安健康的校园环境，结合《安徽省高等学校学生返校指南（三）》要求，现就磬苑、龙河校区人员入校管理工作，制定本办法。
一、基本原则
（一）从严管理。按照“外防输入、内防反弹”工作要求，在磬苑校区、龙河校区继续实施封闭式管理，严格做到“六个一律”，严禁无关人员进入，严控校园人流量。
（二）闭环管理。针对校内人员成分多样、师生住户混合的状况，对进入校园人员全部核验身份，依托学校各部门及时全面掌握教职工信息动态，依托属地社区及时全面掌握非教职工住户信息动态。
（三）依法管理。运用法治思维和法治方法开展疫情防控工作，严格依照《传染病防治法》《突发事件应对法》《突发公共卫生事件应急条例》实施人员管理，落实防控措施，确保校园稳定。
二、管理措施
（一）磬苑校区
1.校门开放
在学生返校日开放东门供教职员工、车辆通行，面向学生开放西门、北门、容成路大门人员通道，通道区域仅限学生通行，学生家长及车辆不允许进入，人员通道旁均设置应急处置通道。
学生返校后，开放北门、东门供教职工人员、车辆通行，因公外来人员、车辆从东门通行，学生确需外出从北门、西门通行。
2.人员管理
（1）学校教职工因工作需要进校，出示健康码、校园卡（工作证），门岗核验人员身份信息后予以放行。
（2）学校后勤保障、基建维修人员进校，由后勤基建部门或服务单位提供人员名册，门岗核验人员身份信息、健康码后予以放行。
（3）外来人员因工作需要进校，由校内工作联系单位通过政务系统或学校人员进校预约程序提出申请，保卫处进行审核，外来人员需提供身份证件及健康码，门岗核验人员身份信息后予以放行。
（4）教职工直系亲属入住教师周转房，由教职工所在单位为其开具相关证明，进入校园需出示证明，提供身份证件、健康码，门岗核验人员身份信息后予以放行。
（5）学生确因工作学习生活需要离开校园，须经所在院系审批，由学院开具辅导员签名、院系盖章的证明材料。入校时，凭证明材料、校园卡、健康码，门岗核验人员身份信息后予以放行。
（6）各类人员进入校园均需登记信息、测量体温。
（二）龙河校区
1.校门开放
龙河校区教学区与家属区实行隔离，在学生返校日开放北门供教职工人员、车辆通行，面向学生开放南门，学生家长及车辆不允许进入，人员通道旁均设置应急处置通道。
学生返校后，开放北门、东门供家属区人员、车辆通行，开放南门供在职教职工人员、车辆通行，因公来校外来人员、车辆从南门通行，学生确需外出从南门通行。
2.人员管理
（1）学校教职工因工作需要进校，出示健康码、校园卡（工作证），门岗核验人员身份信息后予以放行。
（2）学校后勤保障、基建维修人员进校，由后勤基建部门或服务单位提供人员名册，门岗核验人员身份信息、健康码后予以放行。
（3）外来人员因工作需要进校，由校内工作联系单位通过政务系统或学校人员进校预约程序提出申请，保卫处进行审核，外来人员须提供身份证件及健康码，门岗核验人员身份信息后予以放行。
（4）家属区住户进校，凭学校保卫部门颁发的校园通行证或由其工作单位开具的工作证明，门岗核验人员身份信息、健康码后予以放行。
（5）教职工亲属因探亲需要进校，出示身份证件及健康码，门岗核验人员身份信息后予以放行。
（6）学生确因工作学习生活需要离开校园，须经所在院系审批，由学院开具辅导员签名、院系盖章的证明材料。入校时，凭证明材料、校园卡、健康码，门岗核验人员身份信息后予以放行。
（7）各类人员进入校园均需登记信息、测量体温。
三、相关要求
（一）加强教育引导。校园封闭管理的相关措施给师生员工造成不便，各单位要做好宣传解释工作，引导师生员工树立“校园管理有别于社区”“严格管理就是守护学生安全”的理念，遵守学校管理规定。
（二）落实任务分工。学校保卫部门要做好门岗管理、人员身份核验工作，校医院要做好进校人员体温测量、流行病学调查工作，后勤部门要加强校园公共区域保洁消杀工作，人事、离退休工作、研工、学工等部门要做好相关人员群体的教育引导工作，纪检监察部门负责对相关工作进行督查。
（三）强化联防联动。学校疫情防控领导小组成员单位要强化工作联动，在人员动态搜集、技术信息共享、突发事件处置等方面加强协作，学校相关职能部门要根据属地管理要求，主动加强与属地社区、疾控、公安等部门工作联系，推动群防群控。
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

